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Communautés culturelles

Un mini-colloque, visant a permettre aux
Quebeécois de s’approprier I’histoire des
différentes communautés ethniques qui
peuplent le Québec, a réuni plusieurs
dizaines de personnes dans I’Est de
Montréal. Sur la table, des panélistes
comme David Bensoussan (communauté
juive), Abdelghani Dades (communauté
maghrébine), Charles Dupuy (communauté
haitienne), Constantinidis Stefanos (com-
munauté grecque), Paul Brown (Premiéres
communautés noires), ont amplement
debattu de la question.

Lors de ce débat, auquel d’autres intéressés
dans I"assistance ont apporté

leur grain de sel, plusieurs intervenants ont,
contrairement a ce qui est répandu

dans I’opinion, insisté sur la présence trés
ancienne de certaines de nos
communautés au Québec.

Cette activité, qui s’est tenue le 24 février
dernier a la Bibliothéque Langelier,

est une initiative des «Ami(e)s de
Référence pour une Education
Transculturellex»

réalisée en partenariat avec le Conseil des
relations interculturelles du Québec et avec
I’appui de la Ville de Montréal.

Mise a jour d’une histoire commune

Au fait, il s’agissait de la premiére manche
de toute une série d’activités

du méme genre au cours desquelles on va
faire la lumiére sur la présence de
nombreuses communautes.

En entretien & I’agence de presse «Média
Mosaique», M.Charles, qui est a

I’origine de ce colloque, a cité entre autres,
les communautés (grecque, juive,
haitienne, asiatique, latino-américaine, itali-
enne, libanaise, noire-africaine,
maghrébine, franco-québécoise, anglo-sax-
onne, etc.)

«Il faut un rapprochement intercommu-
nataire et ¢’est important de construire des
passerelles afin que les communautés puis-
sent mieux faire connaissance entre

elles», a martelé Pradel Charles pour justi-

fier ce mini-collogue.

A son avis, vu que chaque communauté
demeure un monde méconnu, «des mises a
jour

doivent étre faites pour que I’ensemble de
notre histoire (québécoise) commune
puisse tenir compte de I’histoire de chacune
des communautés».

Pour que le Québec s'approprie son
passé

De son c6té, la présidente du Conseil des
relations culturelles CRI Québec

a souscrit a cette initiative, parce qu’«elle
contribuera a vulgariser les réalisations de
ces nombreuses communautés»,a soutenu
Mme Patricia Rimok

En entrevue a Mediamosaique.com,
Patricia Rimok a estimé qu’il était
essentiel de procéder a ce recensement his-
torique afin que «I’histoire

commune refléte la mémoire et I’apport de
ces différents peuples qui se sont

établis au fur et a mesure depuis 400 ans au
Québec».

«L’immigration demeure un phénoméne
intrinsequement lié au développement

du Québec», a rappelé Mme Rimok qui
assure que «le CRI a embarqué dans ce
projet, parce qu'on faisait peut-étre pas
suffisamment d'écho de ces histoires

dans I’histoire du Québec».

Selon elle, ce mini-collogue constitue une
premiére étape au cours de laquelle
plusieurs communautés sont conviées a
partager leur vécu historique. 1l sera
question par la suite d’exposer ce vécu a
Iattention de I’ensemble de la

population a travers des musées.

Si tout se passe comme prévu, la présidente
du CRI prédit que I’objectif visé,

incluant la deuxiéme €tape, serait d’aboutir
a un événement majeur a I’automne

2008 lors des «Journées de la culture».

Source : Agence Médiamosaique
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REPAF

Soirée Vision et Inspiration

Le Repaf, une association dédiée au
reseautage au benefice des membres des
communautés culturelles, organise le 8
mai 2008 une soirée haute en couleur
dont I'objectif est de:

- honorer I’excellence et I’exemplarité
de diverses personnes et entreprises
dont la vision et les actions sont une
source d’inspiration pour la société
dans son ensemble.

- Appuyer le REPAF dans sa mission
d’excellence et dans la réalisation de
Ses projets spéciaux

Le Repaf désire ainsi mettre en exer-
gue les talents de professionnels, d'en-
trepreneurs, de leaders et d'organisa-
tions qui se démarquent dans leurs
milieux respectifs.

Le dépdt des mises en candidature, qui
a débuté le 17 Mars 2008 et se termin-
era le 10 Avril 2008 a midi aux coor-
données suivantes: REPAF, comité de
selection, CP 49580, Succ du Museée,
Mtl, Qc, H3T 2A5 ou info@repaf.org /

www.repaf.org / Tél : 514-244-6158
Les dossiers de candidatures doivent
comprendre : le formulaire de candida-
ture (disponible sur le site web du
Repaf) diment rempli, votre CV, une
lettre de motivation ainsi que toute
documentation pertinente. Seule la
documentation soumise lors de la mise
en candidature sera prise en compte,
aucun document ne sera accepté par la
suite. Toute la documentation concer-
nant la mise en candidature doit étre
transmise en une seule fois.  Le choix
final sera dévoilé lors de la soirée du
08 Mai 2008 au CLUB ST-JAMES.
Informations complémentaires :
info@repaf.org
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